Stellenausschreibung
Die SPI Soziale Stadt und Land Entwicklungsgesellschaft mbH sucht zum schnellstmdglichen Zeitpunkt

eine/n Quartiermanager/in fur den Stadtteil Halle-Neustadt.
(40 Stunden/Woche, zunachst befristet bis Ende 31.12.2008)

Im Rahmen des Bund-Landerprogramms Soziale Stadt und der Landesinitiative Urban 21 des Landes
Sachsen-Anhalt ist die SPI im Auftrag der Stadt Halle zustéandig fur das Quartiermanagement (Schwerpunkt
Gemeinwesenarbeit) in Halle-Neustadt. Zum Aufgabenbereich zéhlen unter anderem:

* Die Vernetzung, Aufbau und Steuerung von Kommunikations- und Kooperationsstrukturen im Stadtteil sowie
zwischen Stadtteilakteuren und der Verwaltung

* Die Leitung des Stadstteilbiiros inklusive Anleitung der dort tatigen Mitarbeiter

* Die Entwicklung gemeinwesenorientierter Projekte

* Die Organisation und Durchfiihrung von Burgerbeteiligung und Burgerinformation

* Die Planung und Organisation von Veranstaltungen

* Die stadtteilbezogene Offentlichkeitsarbeit

Fir diese anspruchsvolle Tatigkeit suchen wir eine engagierte und kommunikativ kompetente Person-lichkeit, die um
die Probleme des Stadtumbaus in Ostdeutschland weil3. Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Studium in
Sozialpadagogik, Soziologie, Geographie, Stadtplanung oder verwandten Bereichen. Wiinschenswert sind auerdem
Erfahrungen in der Projektentwicklung (in Kooperation mit weiteren Akteuren) und in der Akquise von Férdermitteln
fur soziale Projekte sowie Kenntnisse Uber die Strukturen und Arbeitsweise der Verwaltung.

Wenn Sie belastbar sind, einstandig und strukturiert arbeiten kénnen und flexible Arbeitsanforderung ebenso wenig
scheuen, wie flexible Arbeitszeiten, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte, unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung, bis zum 6.11.2005 senden an:

SPI Soziale Stadt und Land Entwicklungsgesellschaft gGmbH
Biro Halle

Frau Dorff

Soltauer Stral3e 14

06126 Halle

E-Mail: j.dorff@spi-ost.de

Tel.: 0345-6801-347

Fax: 0345-6801-243

Schwerbehinderte die sich fir die Tatigkeit interessieren werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

(c) by 'halle-neustadt.info'
URL : http://www.halle-neustadt.info

Das Impressum finden Sie hier
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